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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINIGAO DO OBJETO

Contratacédo de consultoria especializada para assessoria técnica, comercial, regulatéria, juridica e tributaria para elaboragéo de documentagéo técnica e licitatéria para migragéo ao
mercado livre de energia elétrica, compreendendo avaliagdo dos ambientes, diagnostico das instalagdes do TRT15, recomendagdes de contratagdo, suporte na denuncia do contrato
de fornecimento de energia, suporte na formalizagdo dos contratos de energia, formalizagdo dos contratos junto as concessionarias, assessoria para adequacgéo do sistema de
sedig&o para faturamento, assessoria na gestao dos contratos de energia, assessoria no processo de retorno ao Ambiente de Contratagdo Regulado (se necessario), estimativa
tarifaria de valores futuros das distribuidoras que atendem o TRT15, assessoria regulatéria devido as modificagdes normativas do setor energético e outras particularidades do setor,
entre outros.

1.1. Natureza do objeto
E bem comum, tendo em vista que os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.)
Ademais, o objeto é de natureza continuada, conforme disposto na Sec&o |l do Manual de Contratagdo de Bens e Servigos do Tribunal.

1.2. Prazo da vigéncia da contratagao e possibilidade de prorrogagao.

60 (sessenta) meses, a contar da da assinatura do contrato ou da confirmagdo de recebimento da Nota de Empenho, a depender do instrumento a ser utilizado na efetivagéo da
contratagdo, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.3 Quantitativos
Contratacgéo de servigo de consultoria pelo prazo de 60 (sessenta) meses.

Item (e . . Marca / Modelo

Grupo subitem) Descricao Qtde Unidade de referancia

Servigo mensal de consultoria, assessoria, andlise de viabilidade e elaboragdo de documentagéo
técnica e licitatéria para migracdo ao Mercado Livre de Energia Elétrica — Ambiente de Contracdo
Livre (ACL), e para a gestdo do suprimento de energia elétrica do Edificio Sede e do Edificio
Administrativo do TRT15 perante a Camara de Comercializagédo de Energia Elétrica (CCEE).

NOTA: Em caso de divergéncia existente entre as especificacdes do objeto descritas no CATMAT/CATSER, constante no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, e as especificagdes
técnicas constantes neste Termo de Referéncia, prevalecerdo as deste documento.

60 mensal

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

Os Estudos Técnicos Preliminares que fundamentam a presente contratagdo estdo juntados ao PROAD 7251/2025, cuja copia esta disponibilizada no portal deste Tribunal, e pode ser
acessada através do link: https://trt15.jus.br/transparencia/contas-publicas/pregoes-eletronicos .

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Contratagédo de consultoria especializada para assessoria técnica, comercial, regulatéria, juridica e tributaria para elaboragédo de documentagéo técnica e licitatéria para migragéo ao
mercado livre de energia elétrica, compreendendo avaliagdo dos ambientes, diagnéstico das instalagdes do TRT15, recomendagdes de contratagédo, suporte na denuncia do contrato
de fornecimento de energia, suporte na formalizagdo dos contratos de energia, formalizagdo dos contratos junto as concessionarias, assessoria para adequacgao do sistema de
sedigdo para faturamento, assessoria na gestédo dos contratos de energia, assessoria no processo de retorno ao Ambiente de Contratagdo Regulado (se necessario), estimativa
tarifaria de valores futuros das distribuidoras que atendem o TRT15, assessoria regulatéria devido as modificagdes normativas do setor energético e outras particularidades do setor,
entre outros.

A opgéo pelo regime de empreitada por prego global fundamenta-se nas
Regime de Execugio: empreitada por preco global Justificativa: caracteristicas do objeto, que é um servigo integrado e ndo permite
fragmentagéo em parcelas unitarias.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
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1. O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regi&o possui, em seu conjunto de unidades, dois edificios conectados ao sistema de distribuicdo de energia elétrica em média tenséo, os
quais constituem o objeto da presente proposta de migragdo para o Ambiente de Contratagdo Livre, conforme a seguir:
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- Prédio Sede Judiciaria, localizado em Campinas/SP, suprido pela distribuidora CPFL Paulista, sendo cliente do Grupo A com demanda contratada de 1300 kW.

- Prédio Sede Administrativa, localizado em Campinas/SP, suprido pela distribuidora CPFL Paulista, sendo cliente do Grupo A com demanda contratada de 450 kW.

2. O escopo dos servigos sera dividido em duas fases distintas:
- Fase 1 — Migragéo ao ACL;
- Fase 2 — Gest&o no ACL.

3. A Fase 1 — Migragao ao ACL compreende as atividades de prestagéo de servigos de consultoria e assessoria técnica, comercial, regulatéria, juridica e tributaria para elaboragédo de
documentagao técnica e licitatéria para migragdo ao mercado livre de energia elétrica, e consiste, resumidamente, nas seguintes etapas e servigos:
A) Elaboragéo de Analise da Viabilidade de Migragdo ao Ambiente de Contratagdo Livre — ACL;

A.1. Avaliagdo dos ambientes;

A.2. Diagnéstico das instalages do TRT15;

A.3. Recomendagdes de contratagéo.
B) Assessoria no processo de migragdo ao Ambiente de Contratagéo Livre — ACL:

B.1. Assessoria e Suporte na Dentncia do Contrato de Fornecimento de Energia;

B.2. Assessoria na Elaboracgédo do Processo Licitatério para a Contratagdo de Energia;

B.3. Assessoria e Suporte na Formalizagdo dos Contratos de Energia;

B.4. Assessoria e Suporte na Formalizagdo dos Contratos junto as Concessionarias.
C) Assessoria para adequacéo do Sistema de Medigdo para Faturamento — SMF;
4. A Fase 2 — Gestao no ACL compreende as atividades de prestagao de servigos de consultoria e assessoria técnica, comercial, regulatéria, juridica e tributaria para a gestao do
suprimento de energia elétrica das instalagdes do TRT15 ap6s a conclusdo da Fase 1 e a efetiva migragcdo do TRT15 para o mercado livre de energia elétrica, e consiste,
resumidamente, nas seguintes etapas e servigos:
D) Assessoria na gestao dos contratos de energia das unidades a serem inseridas no Ambiente de Contratagéo Livre — ACL:
E) Assessoria no processo de retorno ao Ambiente de Contratacdo Regulado — ACR (se necessario);
F) Informagdes ao cliente (relatérios, e-mail, web);
G) Estimativa tarifaria de valores futuros das distribuidoras que atendem o TRT15;
H) Assessoria Regulatéria devido as modificagdes normativas do setor energético e outras particularidades do setor;

1) Consultoria para encaminhamento de questdes juridicas em circunstancias que podem trazer impactos ao TRT15 por alteragdes na legislagéo;

5. A CONTRATADA devera considerar o comportamento dos pregos da energia de fontes convencionais e incentivadas, buscando permanentemente no mercado opgdes para o
suprimento de energia elétrica as referidas instalagdes, que resultem numa economia comparativamente ao mercado cativo.
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6. O detalhamento de cada uma das etapas da Fase 1 esta exposto a seguir:
6.1 Etapa A — Elaboracéo de Analise da Viabilidade de Migragdo ao Ambiente de Contratagéo Livre — ACL
6.1.1 Etapa A.1. — Avaliagdo dos ambientes

6.1.1.1 Regulatério: a CONTRATADA devera identificar todas as leis, decretos e resolugdes que regulam as condigdes comerciais do TRT15 com as fornecedoras de energia no ACR
(concessionarias de distribuigao);

6.1.1.2 Tarifario: a CONTRATADA devera realizar a andlise tarifaria avaliando os seguintes aspectos para cada uma das distribuidoras onde se encontram conectadas as instalagdes
do TRT15:

- Tendéncia futura das tarifas de uso do sistema de distribuigao;
- Comportamento dos encargos no futuro;
- Leildes de energia existente e energia nova, mostrando os impactos no “mix” de compra das distribuidoras e na disponibilidade de energia.

6.1.1.3 Prego (Mercado de Energia): a CONTRATADA, fazendo uso de softwares especificos, estatistico e previsional, como NEWAVE, DECOMP, PREVIVAZ ou similar, devera
realizar diversas simulagdes com o objetivo de propiciar as seguintes avaliagdes:

- Projegao do balango de oferta e demanda de energia elétrica no Sistema Interligado Nacional — SIN;
- Analisar as condigdes futuras e projegdes de pregos para contratagdo no ACL;
- Avaliar os reflexos nas ofertas de energia de fontes alternativas.

6.1.2 Etapa A.2. — Diagndstico das instalagdes do TRT15

6.1.2.1 Avaliagcdo dos Contratos Atuais: a CONTRATADA devera avaliar os contratos atuais de compra de energia de cada uma das instalagdes, junto as distribuidoras, seus prazos,
suas caracteristicas técnicas, flexibilidades e condigbes gerais. O TRT15 disponibilizara uma cépia dos contratos 8 CONTRATADA.

6.1.2.2 Avaliagdo Técnica do Consumo: A CONTRATADA devera realizar uma analise aprofundada do montante de energia a ser contratado para cada uma das instalagcdes em
estudo, resultando nas quantidades exatas, caracteristicas e flexibilidades necessarias. Esta andlise depende fundamentalmente da disponibilizagéo pelo TRT15 dos dados
detalhados das unidades consumidoras selecionadas, tais como, padrao de consumo anual, semanal, grandes variagdes de consumo, previsdo futura e expansdes programadas.
Fatos relevantes, que justifiquem alteragées significativas no consumo, tais como: manutengdes programadas, etc., deverao ser notificadas pelo TRT15. Deste modo, o TRT15
disponibilizara as faturas de energia elétrica dos ultimos 24 meses de cada unidade.

6.1.2.3 Avaliagdo dos Custos Inerentes a Contratagdo de Energia como Consumidor Especial, Livre ou através de Comercializador Varejista: a CONTRATADA devera detalhar todos
os custos que as instalagdes estardo submetidas ao migrar do ACR (consumidor cativo) para o ACL (consumidor Livre, Especial ou Comercializador Varejista), inclusive a estimativa
dos custos decorrentes da necessidade de adequagéo do Sistema de Medicéo para Faturamento - SMF. Esta etapa incluira, por exemplo, o detalhamento dos componentes que
formam a TUSD (Tarifa de Uso do Sistema de Distribui¢do), os Encargos Setoriais a consumidores pertencentes a cada um dos Ambientes de Contratagéo e os gastos com a compra
de energia em cada um dos ambientes, considerando como horizonte o periodo de 5 (cinco) anos.

6.1.2.4 Avaliagdo das margens na contratagdo de Energia Incentivada, Convencional ou através de Comercializador Varejista, vantagens e desvantagens das situagdes de
Consumidor Especial, Livre e Consumidor Cativo: a partir da avaliagdo dos Custos Inerentes a Contratacdo de Energia como Consumidor Especial, Livre ou através de
Comercializador Varejista, a CONTRATADA devera compara-los com a situagéo atual de contratagdo em ACR. A comparagao sera preponderantemente baseada em prego, para o
periodo de 5 (cinco) anos, considerando as seguintes premissas:

- Preco atual e futuro (proje¢do) da Energia Convencional de Longo Prazo;

- Prego atual e futuro (projegao) da Energia Proveniente de Fonte Alternativa de Longo Prazo (incentivada com desconto de 50% até 100% nas TUSD/TUST — Tarifas de Uso dos
Sistemas de Distribuicdo e Transmissao);

- Prego atual e futuro (projegao) da Energia proveniente de Comercializador Varejista de Longo Prazo;
- Estimativa de IPCA;

- Reajustes n&o gerenciaveis;

- indice para reajuste do prego da energia;

- Tarifas médias das concessionarias;

- TUSD demanda;

- TUSD consumo;

- Perdas elétricas;

- ESS — Encargos de Servigo de Sistema;

- Periodo remanescente da RTE — Revis&o Tarifaria Extraordinaria (se aplicavel);

- Custo total da energia livre;

- Custo total da energia cativa.

6.1.3 Etapa A.3. — Recomendacdes de contratagdo

6.1.3.1 De posse das informagdes obtidas nas etapas anteriores, a CONTRATADA devera elaborar um Relatério contendo as recomendacgdes de agdes e estratégias a serem
adotadas pelo TRT15 no suprimento de energia para suas instalagdes. O relatério devera observar os pontos positivos e os riscos de cada opgao de contratagdo e os pregos relativos
associados a cada uma das opgdes. Devera também apresentar toda a memoria de calculo relativo ao estudo de viabilidade de migragdo contendo todos os pormenores para
fundamentagédo de tomada de decisdo. A contratada devera apresentar o relatério ao TRT15 para a tomada de decisdo quanto a migragéo por parte do Tribunal. A apresentagédo
podera ser feita de forma online, quantas vezes forem necessarias para o completo entendimento.
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6.2 Etapa B — Assessoria no processo de migragdo ao Ambiente de Contratagdo Livre — ACL
6.2.1 Etapa B.1. — Assessoria e Suporte na Denuncia do Contrato de Fornecimento de Energia

6.2.1.1 A CONTRATADA dara todo o suporte necessario ao TRT15 junto as concessionarias de distribui¢do, as quais as instalagdes estdo conectadas, para realizar a Denuncia do
Contrato de Fornecimento de Energia Elétrica dentro do prazo estipulado em contrato ou de acordo com a legislagéo.

6.2.2 Etapa B.2. — Assessoria na Elaboragéo do Processo Licitatério para a Contratagdo de Energia
6.2.2.1 A compra de energia elétrica dar-se-a através de processo licitatorio (leildo / carta convite / tomada de pregos / concorréncia), em conformidade com a legislagéo aplicavel.

6.2.2.2 A CONTRATADA devera assessorar e dar suporte técnico, comercial e juridico em todas as etapas do processo licitatério: Elaboragdo do Termo de Referéncia / Edital /
Contrato.

6.2.2.3 A CONTRATADA devera formatar um documento que sintetize todas as caracteristicas técnicas e comerciais da energia a ser contratada, envolvendo estratégias de
negociagao, critérios para equalizagdo dos pregos com base em confiabilidade e qualidade de modo a atender todas as necessidades do TRT15 na definicdo do seu prego referencial
maximo, formatagao do Termo de Referéncia e das minutas de Edital e Contrato, assim como demais documentos correlatos.

6.2.2.4 A CONTRATADA devera sugerir as flexibilidades necessarias para a acomodagéo do consumo e demanda de energia. Deveréo ser determinados alguns parametros tais como
sazonalizagdo (variagdo do consumo ao longo do ano) e modulagéo (variagdo do consumo no més, segundo os patamares de carga). Esses dois parametros sdo fundamentais para
definir as flexibilidades na negociagao de contratos bilaterais e, principalmente, na participagdo em leildes, onde os produtos sdo padronizados. O montante de energia devera ser
compativel com o cronograma de descontratagdo das instalagcdes do ACR.

6.2.2.5 Durante a realizagéo do processo licitatorio pelo TRT15, a CONTRATADA, no uso da sua experiéncia, dara todo o suporte técnico, comercial, regulatério e juridico necessario,
ao TRT15 no transcorrer do certame, de modo a melhor conduzir as negociagdes, resultando na proposta mais vantajosa.

6.2.3 Etapa B.3. — Assessoria e Suporte na Formalizagdo dos Contratos de Energia

6.2.3.1 A CONTRATADA dara todo o suporte necessario na fase anterior a formalizagédo dos contratos junto a vencedora, verificando sua consisténcia e aderéncia a legislagéo
regulatéria pertinente, proporcionando ao TRT15 a maxima seguranga possivel.

6.2.4 Etapa B.4. — Assessoria e Suporte na Formalizagdo dos Contratos junto as Concessionarias

6.2.4.1 A CONTRATADA dara todo o suporte necessario nas tratativas junto as concessionarias de distribuigao, as quais as instalagdes estdo conectadas, para efetivar as trocas dos
contratos de fornecimento no &mbito do ACR pelos novos contratos no ambito do ACL: Contratos de Uso do Sistema de Distribuigdo — CUSD e de Conexdo ao Sistema de
Distribuigdo — CCD, entre outros.

6.3 Etapa C — Assessoria para adequagao do Sistema de Medigao para Faturamento — SMF

6.3.1 Durante esse processo, a CONTRATADA devera indicar/orientar no processo de contratagdo de empresa a parte desse contrato para a execugédo dos servigos necessarios
como:

- Elaboracgéo de adequacéo do Projeto Elétrico e medigdo SMF;

- Assessoria de elaboragao de projeto e implementagéo de solugao técnica;

- Estudos de protecéao;

- Elaboragao dos Estudos de Seletividade;

- Diagrama de protecéo, trifilar e unifilar base;

- Elaboragao e Execugéo do Comissionamento da Medigao;

- Parametrizagdo em Campo do Relé de Protegdo e ensaios do mesmo;

- Estabelecimento do Link de Comunicagao com a Distribuidora Local e CCEE.

6.3.2 A CONTRATADA dara todo o suporte necessario ao TRT15 junto a concessionaria de distribuigdo, em cujo sistema a unidade consumidora esteja conectada, visando
assessorar para promover as devidas adequagdes ou complementagdo de transmisséo dos dados de medigéo, visando facilitar o acompanhamento do consumo de energia e demais
providéncias inerentes aos pagamentos das faturas de energia das unidades migradas para o Ambiente de Contratagao Livre — ACL.
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7. O detalhamento de cada uma das etapas da Fase 2 esta exposto a seguir:
7.1 Etapa D — Assessoria na gestéo dos contratos de energia das unidades a serem inseridas no Ambiente de Contratagao Livre — ACL

7.1.1 A CONTRATADA executara todas as atividades necessarias junto ao fornecedor de energia, bem como, suportara todas as atividades e/ou obrigagdes do TRT15 junto a CCEE,
previstas nos Procedimentos e Regras de Comercializagéo.

7.1.2 As atividades de gestdo e administragcdo dos contratos de energia deverao ser executadas para todas as instalagdes do TRT15 que forem migradas ao Ambiente de Contratagdo
Livre — ACL. Compreende, mas néo se limita as seguintes atividades:

a) Dar suporte técnico, legal, administrativo e juridico, no cumprimento das atividades e/ou atribuicdes do TRT15, enquanto Agente junto a CCEE;

b) Operacionalizar todas as informagdes necessarias aos registros na CCEE, incluindo, mas nao se limitando a: flexibilizagao, ajustes, modulagéo dos contratos e modelagem de
ativos do TRT15, confirmag&o de registro e aceite das informagées de medig&o inseridas no sistema;

c) Acompanhar semanalmente o consumo de energia elétrica, comparando-o com a energia contratada, separando os dados por patamares de carga (leve, médio e pesado), e
indicar os volumes a serem registrados pelo Agente no Sistema de Contabilizagéo e Liquidagao, observadas as flexibilidades contratuais;

d) Realizar, para cada instalagéo, o balango mensal entre a energia elétrica consumida e a contratada, apurando eventuais diferengas e dando suporte as atividades de
contabilizagao e liquidagdo de excedentes, bem como na aquisigao de energia no mercado de curto prazo, se necessario. Caso sejam identificadas oportunidades de mercado, a
CONTRATADA devera realizar cotagdo para atendimento das necessidades do TRT15;

e) Fazer uso das flexibilidades previstas no contrato celebrado com a fornecedora de energia para maximizar a economia e reduzir os gastos com energia elétrica;

f) Monitorar as demandas contratadas e, caso se verifique divergéncia entre os valores contratados e os necessarios, comunicar ao TRT15 e propor as providéncias adequadas
para otimizag&o dos custos com o transporte de energia (“uso do fio”);

g) Subsidiar o TRT15 nas solicitagdes e confirmagdes junto a fornecedora quanto a aumentos ou redugdes de consumo futuros, inclusive quanto as informagdes relativas a
paralisagdes programadas no abastecimento;

h) Encaminhar, com prévia anuéncia do TRT15, as informagdes de consumo mensal a fornecedora, para suporte a emissao das faturas;

i) Conferir as faturas emitidas pela fornecedora, comparando-as com as condigdes contratuais, e informar ao TRT15 sobre a sua corregao, apresentando, se necessario,
recomendacgdes e sugestdes;

j) Conferir os descontos na energia incentivada divulgados pela CCEE, comparando-os com o contrato, e informar ao TRT15 os valores correspondentes, com as devidas
recomendagdes;

k) Em caso de exposi¢do do TRT15 por ultrapassagem dos limites contratados, realizar cotagdes para a aquisigéo da energia excedente e celebrar os respectivos contratos;

1) Promover a conferéncia mensal, por unidade consumidora, das faturas de CUSD e CCD, com agilidade e confiabilidade, verificando o atendimento aos limites contratuais e a
correta aplicagdo dos descontos de energia incentivada;

m) Identificar potenciais de economia, através de tributos, encargos e outros cobrados indevidamente;

n) Orientar o TRT15, periodicamente, na definicdo dos montantes e sazonalizagdo anuais de energia, bem como de sua modulagdo mensal;

o) Prestar suporte ao TRT15 nas eventuais alteragdes contratuais de CUSD e CCD junto as concessionarias;

p) Prestar suporte técnico, juridico, administrativo e legal, visando garantir o fiel cumprimento das clausulas (direitos e obrigagdes) constantes dos contratos de compra e venda de
energia firmados pelo TRT15 com fornecedores, bem como da legislagdo aplicavel;

q) Prestar suporte técnico, juridico, administrativo e legal para assegurar o cumprimento das clausulas previstas nos contratos celebrados entre o TRT15 e as concessionarias de
distribuicdo e transmissdo (CCD, CCT, CUSD, CUST), bem como na legislagéo vigente;

r) Prestar suporte, sempre que necessario, nos procedimentos relacionados ao pagamento de encargos setoriais ou demais obrigagdes financeiras;

s) Atuar de forma ativa e diligente na defesa dos interesses do TRT15.

7.1.3 Antes do envio de quaisquer informagdes a entidades externas (tais como CCEE, fornecedoras, concessionarias ou outras) ou da execugédo de qualquer atividade como
representante do TRT15, a CONTRATADA devera obter a aprovagao prévia do TRT15. Para tanto, devera apresentar todos os elementos necessarios para a tomada de decisdo, bem
como prestar os esclarecimentos que se fizerem necessarios.

7.2 Etapa E — Assessoria no processo de retorno ao Ambiente de Contratagdo Regulado — ACR (se necessario)

7.2.1 A CONTRATADA dara todo o suporte necessario ao TRT15 junto a concessionaria de distribuigdo, em cujo sistema a unidade consumidora esteja conectada, no caso de
eventual retorno ao ACR.

7.3 Etapa F — Informagdes ao cliente (relatérios, e-mail, web)
7.3.1 Mensalmente, a CONTRATADA devera elaborar relatério mensal unificado, para validagéo pelo TRT15, contendo por instalagdo e em conjunto:

Garantias aportadas;

Resultado da Liquidagéo Financeira;

Graficos de demanda e consumo por instalagdo e em conjunto;

Balango energético do periodo;

Simulagao da fatura, caso a instalag&o estivesse inserida no ACR (consumidor cativo);
Célculo da economia (ACL versus ACR);

Fatos relevantes ocorridos no periodo;

Recomendagdes e consideragdes relevantes.

7.3.2 Os originais de desenhos, diagramas, especificacdes, apresentagdes, planilhas e relatérios, assim como os respectivos arquivos eletrénicos de diferentes formatos, préprios dos
softwares que os geraram, bem como outros documentos de engenharia, preparados pela CONTRATADA, dentro do escopo do contrato, serdo de propriedade do TRT15, devendo a
ele ser entregues, a medida que forem sendo elaborados. Fica entendido, todavia, que a CONTRATADA podera ter em seus arquivos e para sua exclusiva consulta, registro e copia
dos aludidos documentos e arquivos.

7.3.3 A divulgagao ou reprodugéo desse material, no todo ou em parte, € de competéncia exclusiva do TRT15. A CONTRATADA devera dar suporte ao TRT15 na elaboragdo dos
relatérios com as informagdes que devem ser anualmente encaminhadas a EPE (Empresa de Pesquisa Energética) sobre a projegdo de consumo para os proximos anos.

7.4 Etapa G - Estimativa tarifaria de valores futuros das distribuidoras que atendem o TRT15

7.4.1 Com o intuito de subsidiar a elaboragéo orgamentaria do TRT15, a CONTRATADA devera apresentar, anualmente no més de fevereiro, uma estimativa dos valores das tarifas
para o periodo de janeiro a dezembro do ano subsequente.

7.5 Etapa H — Assessoria Regulatéria devido as modificagdes normativas do setor energético e outras particularidades do setor

7.5.1 Caso ocorram alteragdes regulatérias no setor de energia que impactem os contratos firmados pelo TRT15, cabera 8 CONTRATADA prestar toda a assessoria técnica, juridica e
administrativa necessaria para o adequado suporte as demandas decorrentes desses eventos.

7.6 Etapa | — Consultoria para encaminhamento de questdes juridicas em circunstancias que podem trazer impactos ao TRT15 por alteragdes na legislagéo
7.6.1 Considerando que a gestéo de energia elétrica ndo integra a atividade-fim do TRT15 e diante da elevada complexidade técnica e regulatéria do setor elétrico, entende-se

necessaria a contratagdo de consultoria especializada para assessorar o TRT15 em seus pleitos, visando a mitigagao de eventuais prejuizos decorrentes de alteragdes na legislagao
setorial. Tal consultoria devera ser prestada, de forma continua e adequada, pela CONTRATADA.
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8. Outras atividades integrantes do escopo dos trabalhos

8.1 Integra o escopo dos trabalhos a realizagdo de visitas técnicas para realizagéo de atividades, reunides e apresentagdes, que poderéo ser de forma online com a participagdo pelo
menos do responsavel técnico pela consultoria.

8.2 A contratada deve prever visitas técnicas as unidades do TRT15 onde existe interesse de uso de energia proveniente do Mercado Livre, para conhecimento de particularidades
das instalagdes. Sera de responsabilidade da CONTRATADA todo o material utilizado na elaboragéo, impresséo e entrega dos produtos, bem como quaisquer outros materiais tais
como textos e midias digitais a serem utilizados durante a realizagéo dos trabalhos.

8.3 Serao de responsabilidade da CONTRATADA eventuais despesas com deslocamento, hospedagem e alimentagdo quando em viagem para a sede do TRT15 em Campinas/SP.

4.1. Sustentabilidade

4.1.1. Critérios exigiveis a todas as contratagées que incluem prestagao de servigo:

Devera ser observado, do Guia de contratagdes Sustentaveis - 3a edi¢do, o seu item 2 - Recomendacgdes gerais:
a) Incluséo social

a.1) Deve-se exigir das empresas contratadas para a prestagdo de servigos que empreguem um numero de jovens aprendizes equivalente a cinco por cento (5%), no minimo, e
quinze por cento (15%), no maximo, dos trabalhadores existentes, conforme estipula o Art. 429 da CLT (Decreto-Lei n® 5.452/1943);

a.1.1) Ficam dispensadas da obrigagédo acima as microempresas e empresas de pequeno porte, em consonancia ao art. 56, | do decreto 9579/2018, bem como do art. 51,Ill da LC
123/2006.

a.2) Caso a presente contratagdo de servigos tenha valor anual acima de R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais) e refira-se a prestagéo de servigos continuos com dedicagdo
exclusiva de mao de obra, conforme estabelece o Decreto n® 9.450/2018, deve-se exigir da contratada o emprego de m&o de obra formada por pessoas presas ou egressas do
sistema prisional, nos termos dispostos na Lei n° 14.133/2021

A empresa devera contratar, para cada contrato que firmar, pessoas presas, em cumprimento de pena em regime fechado, semiaberto ou aberto, ou egressas do sistema prisional,
nas seguintes proporgoes:

e 3% das vagas, quando a execugao do contrato demandar duzentos ou menos funcionarios;

® 4% das vagas, quando a execugdo do contrato demandar duzentos e um a quinhentos funcionarios;

e 5% das vagas, quando a execugdo do contrato demandar quinhentos e um a mil funcionarios; ou

® 6% das vagas, quando a execugéo do contrato demandar mais de mil empregados.

a.3) A contratada devera cumprir as seguintes cotas:

e de género: manter o equilibrio entre homens e mulheres, preservando o minimo de 50% de pessoas do sexo feminino, caso a contragéo refira-se a prestagéo de servigos
continuos com dedicagdo exclusiva de méo de obra;

e de inclusdo de pessoas negras: manter um percentual minimo de pessoas negras, visando atender ao disposto nos arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial (Lei n®
12.288/2010); caso a contratagao refira-se a prestagdo de servigos continuos com dedicagéo exclusiva de méo de obra; e

e de pessoas com deficiéncia: cumprimento ao quantitativo minimo previsto, de acordo com o art. 93 da Lei n® 8.213/1991, que estabelece que a empresa com 100 (cem) ou mais
empregados esta obrigada a preencher de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas com deficiéncia.

Deve-se observar a reserva de, no minimo 5% (cinco por cento) das vagas nos contratos que envolvam prestagdo de servigos continuos com regime de dedicagao exclusiva de mao
de obra, nos termos do disposto no inciso XVI do caput do art. 6° da Lei n. 14.133/2021, para as mulheres incluidas em uma das seguintes situagdes previstas:

| — mulheres vitimas de violéncia fisica, moral, patrimonial, psicolégica ou sexual, em razéo do género, no contexto doméstico e familiar;

Il — mulheres trans e travestis;

11l — mulheres migrantes e refugiadas;

IV — mulheres em situagéo de rua;

V — mulheres egressas do sistema prisional; e

VI — mulheres indigenas, campesinas e quilombolas.

b) combate ao Trabalho Infantil e ao Trabalho forgado

b.1) A contratada deve comprovar, como condigéo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia contratual, sob pena de rescisédo contratual, o atendimento das seguintes
condigdes:

b.1.1) ndo possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n° 04/2016; e

b.1.2) ndo ter sido condenada, a contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta ao previsto:

e Nos artigos 1°, 3° (inciso 1V), 7° (inciso XXXIII) e 170 da Constituicdo Federal de 1988;

e Nos artigo 149, 203 e 207 do Cddigo Penal Brasileiro;

e No Decreto n°® 5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo);

e Nas Convengdes da OIT n° 29 e n° 105;

e No Capitulo IV do Titulo Il (Da Protegdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT);

e Nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do Direito a Profissionalizagéo e a Protegdo no Trabalho;

e No Decreto n° 6.481/2008, o qual trata da proibigao das piores formas de trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagéo.

c) Saude e Seguranga do Trabalho

c.1) Nos contratos de prestagdo de servigos, deve-se obedecer as normas técnicas, de saude, higiene e de seguranga do trabalho, fornecendo aos empregados os equipamentos de
seguranca que se fizerem necessarios para a execugédo de servigos e fiscalizando o seu uso, conforme consta da Norma Regulamentadora MTE n° 06.

4.1.2. Logistica reversa

Caso se aplique, é de responsabilidade da contratada a disposigao final responsavel e ambientalmente adequada dos residuos, apds o uso, em observancia ao disposto no art. 33 da
Lei n® 12.305/2010, obedecendo ao disposto na ABNT 10004:2004 e em conformidade com o respectivo acordo setorial, termo de compromisso ou Decreto n® 9.177/2017, devendo,
para tanto, informar em sua proposta a forma de implantagéo da logistica reversa, com indicagdo de um responsavel e seu contato (nome, telefone e e-mail), a quantidade minima
para solicitagdo da coleta e a forma de destinagdo ambientalmente adequada que se dara aos residuos oriundos da contratagéo.

e S&o considerados apropriados os seguintes procedimentos de destinagdo ambientalmente adequada:
a) A devolugao ao fabricante/importador que possua sistema de logistica reversa;
b) O encaminhamento para empresas recicladoras, responsaveis pela desmontagem, descaracterizagéo, reaproveitamento, reciclagem dos produtos e tratamento final dos rejeitos,
desde que licenciadas pelo 6rgdo ambiental competente.

o No decorrer do contrato, podera ser exigido do fornecedor apresentagdo de documentos comprobatérios dos procedimentos adotados para a destinagdo ambientalmente
adequada dos residuos, nos termos da legislagdo vigente e da proposta apresentada pelo fornecedor, dentro das prerrogativas e competéncias da fiscalizagédo do contrato.

e A veracidade das informagdes prestadas é de responsabilidade do fornecedor, por elas respondendo civil, criminal e contratualmente, conforme legislagéo vigente.

e Todo custo referente a realizagdo da logistica reversa correra por conta da contratada, ndo havendo 6nus para o contratante.

e A contratada é responsavel pela logistica reversa somente das quantidades efetivamente fornecidas.

e O ndo cumprimento das exigéncias relativas a logistica reversa sujeita a contratada as penalidades previstas no caso de inexecugéo do objeto.
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Ainda conforme a Lei n°® 12.305/2010, todos os produtos que possuem sistemas de logistica reversa implantados como, por exemplo, os abaixo listados, deveréo ter seus destinos de
acordo com regramento previsto no site: https:/sinir.gov.br/perfis/logistica-reversa/ :

- agrotoxicos e seus residuos e embalagens;

- baterias de chumbo é&cido;

- eletroeletronicos e seus componentes;

- embalagens de Ago, embalagens plasticas de dleos lubrificantes, e embalagens em geral;

- lampadas fluorescentes, de vapor de sédio e mercurio e de luz mista;

- medicamentos e seus residuos e embalagens;

- 6leos lubrificantes usados ou contaminados; e

- pilhas e baterias, dentre outros.

Coordenadoria de Compras

4.1.3. Residuos decorrentes da contratagdao
A contratada sera responsavel pela destinagdo ambientalmente adequada de todos residuos decorrentes da contratagéo.

4.1.4. Além daqueles eventualmente presentes na descri¢ao do objeto, ha critério(s) estabelecido(s) no "Guia de Contratacdes Sustentaveis - 3? Edicao" instituido pelo
CSJT que devera(ao) ser observado(s) na presente contratagido, conforme discriminado a seguir:

ltem(ns)lod pars‘;el:gﬁlgo chistolaldue Requisito e/ou Exigéncia do Guia de Contratacdes Sustentaveis CSJT - 32 edigao
Resolugdo CNJ n° 400/2021 — Politica de sustentabilidade no &mbito do Poder Judiciario

"Os 6rgaos do Poder Judiciario devem adotar modelos de gestéo organizacional com processos estruturados que promovam a
sustentabilidade, com base em agbes ambientalmente corretas, economicamente viaveis e socialmente justas e inclusivas, culturalmente
diversas e pautadas na integridade, em busca de um desenvolvimento nacional sustentavel.
As acgbes economicamente viaveis devem buscar critérios de eficiéncia continua dos gastos, levando em consideragdo a real necessidade
da compra/contratagéo dentre as propostas mais vantajosas (analise custo-beneficio) para sustentagéo da instituicdo, tendo em vista as
Migragéo ao Ambiente de Contratagéo inovagdes nos processos de trabalho."
Livre de Energia Elétrica

4.2. Legislagao e d is regul 1itacoes especificas aplicaveis

Deve(m) ser observada(s) o(s) seguinte(s):

Para todas os dispositivos indicados, deve ser considerada a versdo mais atual ou regramento substitutivo, se for o caso.
4.3. Arquivos Auxiliares

4.3.1. Arquivos auxiliares disponibilizados aos licitantes

Né&o.

4.4. Garantia da Execucgéo
Né&o havera garantia contratual para a execugao, nos moldes do art. 96 da Lei n® 14.133, de 2021, conforme justificativa apresentada no Estudo Técnico Preliminar.

4.5. Necessidade de conhecimento do local de entrega/execugio

A visita técnica para a formulagdo das propostas € opcional, entretanto sera obrigatdria para o vencedor do certame, sendo imprescindivel para conhecimento das condigdes técnicas
reais e atualizadas do local, para que ndo haja nenhum problema de ordem técnica na execugao do servigo.

4.6. Subcontrataciao
Né&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

4.7. Amostra
Né&o sera exigida amostra

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Condicoes de execugao

5.1.1. Prazo de de execugao dos servigos:

As parcelas do objeto deverdo atender aos prazos e condigdes conforme tabela a seguir:'

Etapa/Parcela Composicao da etapa/parcela (e localidade, se isso variar conforme a etapa/parcela) Prazo / frequéncia
Fase 1, Etapa A Elaboragéo de Analise da Viabilidade de Migragdo ao Ambiente de Contratagao Livre — ACL: Avaliagdo dos ambientes, diagnog 1 més

Assessoria no processo de migragao ao Ambiente de Contratagao Livre: Assessoria e suporte na dentncia do Contrato de
Fornecimento de Energia, na elaboragéo do Processo Licitatério para a Contratagédo de Energia, na formalizagdo dos
Contratos de Energia, na formalizagao dos Contratos junto as Concessionarias e para adequagéo do Sistema de Medigao
para Faturamento — SMF;

Atividades de prestagdo de servigos de consultoria e assessoria técnica, comercial, regulatdria, juridica e tributaria para a
gestdo do suprimento de energia elétrica das instalagées do TRT15 apds a conclusédo da Fase 1 e a efetiva migragao do mensalmente, por 54 meses
TRT15 para o mercado livre de energia elétrica.

Fase 1, Etapa B 5 meses

Fase 2 — Gestao no
ACL

5.1.1.1. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes respectivas com pelo menos 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia do término do
prazo inicialmente previsto para que qualquer pleito de prorrogagdo de prazo seja analisado, ressalvadas situagdes de caso fortuito e forga maior.
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5.2. Local e horario da execugdo dos servigos

Enderego: Sede Administrativa: Rua Doutor Quirino, 1080 — Campinas - SP, ou Sede Judiciaria: Rua Barao de Jaguara, 901 — Campinas - SP.
Dias da semana: De 22 a 62 feira Horario: de 10h as 18h
Sobre trabalho noturno ou de fim de semana Ha essa possibilidade.

Agendamento pelos Email(s): cpo.secadm@trt15.jus.br

seguintes contatos: Telefone(s): (19) 3231-9500 ramais 2204/2244

5.3. Garantia, manutengao e assisténcia técnica
O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

N&o havera exigéncia de garantia contratual além da legal para a presente contratagéo.

A garantia sera prestada com vistas a manter o objeto fornecido em perfeitas condigdes de uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o TRT.

A garantia abrange, quando pertinente, a realizagdo da manutengao corretiva dos bens pela prépria CONTRATADA, ou, se for o caso, por meio de assisténcia técnica autorizada, de
acordo com as normas técnicas especificas.

Entende-se por manuteng&o corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelos bens, compreendendo a substituicdo de pegas, a realizagdo de ajustes, reparos e
corregcdes necessarias.

Quando o caso, as pegas que apresentarem vicio ou defeito no periodo de vigéncia da garantia deveréo ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que
apresentem padrdes de qualidade e desempenho iguais ou superiores aos das pegas utilizadas na fabricagdo do equipamento.

A CONTRATADA, quando aplicavel e pertinente ao Tribunal, devera disponibilizar equipamento equivalente, de especificagdo igual ou superior ao anteriormente fornecido, para
utilizagdo em carater provisério pelo TRT, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugéo dos reparos.

Decorrido o prazo para reparos e substituicdes sem o atendimento da solicitagdo do TRT ou a apresentagao de justificativas pela CONTRATADA, fica o TRT autorizado a contratar
empresa diversa para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo do bem ou de seus componentes, bem como a exigir da CONTRATADA o reembolso pelos custos respectivos,
sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos equipamentos.

O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade da CONTRATADA.

A garantia legal ou complementar do objeto tem prazo de vigéncia préprio e desvinculado daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicagéo de penalidades em caso de
descumprimento de alguma de suas condigdes, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

5.4. Obrigacoes da Contratante e da Contratada

5.4.1. Obrigagdes da Contratante (TRT)

1. Proporcionar todas as facilidades necessarias a execugéo deste contrato, mantendo o acesso as dependéncias correlatas livre e desimpedido, assegurando, ainda, que o ambiente
de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condigdes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA, das normas de seguranca e salde no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

2. Indicar local apropriado para execugéo ou entrega do objeto;

3. Designar e nomear a equipe de gestao e fiscalizagdo da contratagéo;

4. Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e o cumprimento das obrigagées pela CONTRATADA;

5. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o contrato e seus anexos;

6. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas na prestagdo do objeto contratado, fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as
solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

7. Comunicar a empresa CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

9. Efetuar o pagamento & CONTRATADA do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos neste Termo de Referéncia;

10. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e/ou no Edital e seus anexos;

11. Cientificar o 6rgéo de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pela CONTRATADA,;
12. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugdo da presente contratagdo, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste;

13. O TRT tera o prazo de 60 (sessenta dias), a contar da data do protocolo valido do requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

14. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pela CONTRATADA no prazo maximo de 60 (sessenta dias);

15. Se o caso, notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragéo de descumprimento de regras contratuais;

16. O TRT nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugéao desta contratagao, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.4.2. Obrigacgdes da Contratada

A CONTRATADA se compromete a dar plena e fiel execugdo a presente contratagéo, respeitando todas as condigdes nele estabelecidas, incluindo aquelas constantes deste termo de
referéncia, além das previstas na minuta contratual, conforme o caso, obrigando-se ainda a:



Secretaria da Administragao

JUSTIBA DOTRABALHO %%,

Tribunal Regional do Trabalho da 157 Regiao (Campinas) B o ‘f’

ay

1. Executar os servigos contratados de acordo com as técnicas de execugdo pertinentes, com zelo e diligéncia, mantendo as areas de trabalho continuamente limpas e desimpedidas,
e fazendo, inclusive, a remogéo dos entulhos, sempre observado os prazos estabelecidos neste instrumento;

Coordenadoria de Compras

2. Providenciar todas as licengas, autorizagdes, permissdes ou demais diligéncias eventualmente necessarias junto aos érgdos competentes para a plena execugao do objeto.
3. Instruir seus empregados a circularem somente em areas a eles autorizadas e a acatar as Normas Internas do TRT;

4. Observar as recomendagdes constantes do “Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho”, instituido pelo CSJT — Conselho Superior da Justica do Trabalho
(Resolugédo n°® 310/2021, de 24/09/2021), sem prejuizo da legislagéo e das normas vigentes que amparam as contratagdes de servigos pela Administragdo Publica, em especial as
discriminadas no tépico referente a Sustentabilidade deste Termo de Referéncia, constituindo obrigagdo da contratada manter as condi¢des ali exigidas, e que poderao ser verificadas
constantemente durante toda a vigéncia do contrato, sob pena de resciséo contratual;

5. Fornecer, orientar e exigir o uso de todos os EPI's (Equipamentos de Protegao Individual) necessarios para a execugdo dos servigos nas dependéncias do TRT, bem como fiscalizar
o uso, ndo incidindo sobre o TRT qualquer 6nus, bem como obedecer a todas as recomendagdes, com relagdo a seguranga do trabalho;

6. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

7. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execugéo deste contrato

8. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo
do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

9. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere;

10. De acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990) e nos termos do item “RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA” deste documento, responder
integralmente por perdas e danos que vier a causar ao TRT ou a terceiros em razéo de agao ou omiss&o, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, durante a execugao,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento da execugdo
contratual pelo TRT, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pela fiscalizagao da contratagdo, os objetos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

12. Responsabilizar-se técnica e administrativamente pelo objeto contratado, ndo sendo aceito, sob qualquer pretexto, a transferéncia de responsabilidade a outras entidades, sejam
fabricantes, técnicos ou quaisquer outros, ressalvadas as hipéteses de transformagéo empresarial possiveis de acordo com a Lei e com o Edital, salvo se previamente autorizado por
escrito pelo TRT e a seu exclusivo critério;"

Garantir ao TRT o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos & execugéo do objeto e/ou paralisar, por determinagdo do TRT, qualquer
atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

13. Se o caso, promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugéo do objeto, durante a vigéncia da contratagao;

14. Fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar conveniente, ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou andamento da execugdo do
objeto;

15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina;

16. Submeter previamente, por escrito, ao TRT, para analise e aprovagao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere, bem como comunicar a fiscalizagao da contratagdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local
da execugéo do objeto contratado;

17. Comunicar ao TRT, no prazo méaximo previsto no Termo de Referéncia, que antecede a data da entrega e/ou da instalagéo/prestagdo do servico, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo, bem como comunicar a fiscalizagdo da contratagéo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratado;

18. Fornecer por escrito, sempre que solicitado pelo TRT ou quando achar conveniente, ocorréncias relativas a pessoal, material retirado, adquirido ou sobre o andamento dos
fornecimentos ou dos servigos;

19. Além do quanto disposto no item anterior, comunicar ao TRT, por escrito, qualquer anormalidade ou situagé@o de carater urgente que seja verificada durante a execugéo desta
contratacéo, além de prestar esclarecimentos que forem solicitados ou que julgar necessarios;

20. Comunicar ao TRT, por escrito, no prazo de até 30 (trinta) dias, quaisquer alteragdes havidas no contrato social da CONTRATADA durante a vigéncia desta contratagdo e,
igualmente, durante a vigéncia da garantia dos equipamentos, juntando a comunicagéo cépia do documento de formalizagao da respectiva alteragao;
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21. Se o caso, indicar e manter no local do servigo um preposto para a contratagdo, sendo este o interlocutor da CONTRATADA junto ao TRT para os assuntos relativos ao
cumprimento das obrigagdes contratuais e para participar de reunides de acompanhamento, sempre que solicitado por este TRT, preenchendo, ainda, as seguintes regras:

Coordenadoria de Compras

a)- A indicagao do preposto da CONTRATADA devera ser feita por documento escrito, antes do inicio da execugao do objeto ou previamente nos casos em que a CONTRATADA
desejar substitui-lo, apontando expressamente os poderes e deveres do preposto em relagdo a execugao do objeto.

b)- A indicagdo ou a manutengao do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pelo TRT, desde que a recusa seja devidamente justificada, podendo a CONTRATADA, a seu
exclusivo critério, designar outro para o exercicio da atividade;

c)- Devera ser fornecido ao TRT niimero de telefone e endereco de e-mail para rapido e facil contato do preposto nomeado pela empresa, e este devera manter permanente contato
com o gestor da contratagéo, adotando as providéncias requeridas relativas a execugéo do objeto contratado.

22. Se o caso, alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das regras desta contratagdo, com habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deveréo atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagao de regéncia, bem
como orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protegdo de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execugédo do contrato;

23. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do objeto, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagéo, conforme art. 116 da lei 14.133, de 2021;

24. Cumprir, também, no caso da contratada ndo ser enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar 123/2026, a reserva de cargos
para aprendiz;

25. Comprovar as reservas de cargos a que se refere ao subitem acima, no prazo fixado pela fiscalizagéo da contratagdo, com a indicagdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas, de acordo com o paragrafo tnico do art. 116 da lei 14.133, de 2021;

26. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

27. Nao contratar, durante a vigéncia da contratagdo, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do TRT ou do fiscal
ou gestor da contratagdo, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021, bem como observar as disposicdes pertinentes a matéria, constantes da Resolugéo n°
07/2005 do Conselho Nacional de Justi¢a, ou de qualquer outro normativo que venha substitui-la;

28. Observar as recomendagdes constantes do “Guia de Contratagdes Sustentaveis da Justica do Trabalho”, instituido pelo CSJT — Conselho Superior da Justica do Trabalho
(Resolugédo n° 310/2021, de 24/09/2021), sem prejuizo da legislagdo e das normas vigentes que amparam as contratacdes de servigos pela Administragdo Publica, em especial
aquelas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

29 Manter, durante a vigéncia desta contratagdo, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, em especial,
devidamente vélidas e atualizadas, as seguintes certiddes de regularidade, cuja autenticidade sera verificada pela Internet:

a) Expedidas conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), a Certiddo Negativa de Débitos Relativos a
Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uni&o, ou Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;

b) Expedido pela Caixa Econémica Federal (CEF), o Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (CRF); e
¢) Expedida pela Justiga do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

30. Nos termos do artigo 6°-A da Lei 10.522/2002, a existéncia de registro no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (Cadin) constitui fator impeditivo
para a celebragéo de contratos que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de recursos publicos. Assim, no caso de existéncia de registro, a empresa tera o prazo maximo de 10
(dez) dias Uteis, prorrogaveis, a critério da Administragéo, para regularizagéo

31. Realizar, para fins de pagamento da prestagao dos servigos pelo TRT, o cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justiga do Trabalho
(SIGEO), observando-se as regras de faturamento e de entrega e recebimento do objeto. O cadastramento sera realizado no endereco eletrénico:
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0;

32. Fornecer a documentagao solicitada pelo TRT para a realizagdo do cadastro prévio necessario ao acesso da CONTRATADA e de seu representante legal, como usuarios
externos, ao Sistema de Processo Administrativo Eletrénico (PROAD);

33. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor da contratagéo ou autoridade superior, nos termos do art. 137, Il, da Lei n.° 14.133, de 2021, e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

34. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento desta contratagéo;

35. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

36. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do TRT;
37. Instruir seus empregados a circularem somente em areas a eles autorizadas e a acatar as Normas Internas do TRT;

38. Responsabilizar-se pelo pagamento de eventuais multas aplicadas por autoridades federais, estaduais, municipais ou distritais, em consequéncia de fato a ela imputavel e
relacionado com o objeto contratado.

39. Realizar os servigos de manutengao e assisténcia técnica no(s) local(is) indicado(s) neste Termo de Referéncia.

40. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste contrato;

41. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagéo dos
técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos;

42. Ceder ao TRT todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova
autorizagdo da CONTRATADA,

43. Considerando que o objeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnologico, insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o item acima inclui o
fornecimento de todos os dados, documentos e elementos de informagéo pertinentes a tecnologia de concepgéo, desenvolvimento, fixagdo em suporte fisico de qualquer natureza e
sua aplicagéo;

5.4.2.1. Da apresentagao de protétipo

10



'\ JUSTIGADOTRABALHO %%,

Coordenadoria de Compras Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas) t—i

Nao se aplica.

5.4.3. Reponsabilidades da Contratada

A CONTRATADA sera responsabilizada civimente por danos causados diretamente ao TRT ou a terceiros na execugéo do objeto ou, ainda, por danos provocados por seus
profissionais aos bens e instalagées onde estiverem desenvolvendo suas atribuigdes e pelo extravio de documentos ou objetos do TRT, quando comprovados dolo, negligéncia,
imprudéncia ou impericia. Devera a CONTRATADA proceder, imediatamente, aos reparos necessarios ou ao pagamento da indenizagdo correspondente, sob pena de dedugéo do
seu importe por ocasido do pagamento do objeto contratado.

Respondera também, administrativamente, a CONTRATADA, por qualquer descumprimento a obrigagdes de natureza trabalhista, tributaria ou fiscal e ético-profissional impostas pelos
6rgaos publicos, decorrentes da execugéo do objeto.

A inadimpléncia da CONTRATADA pelo ndo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pela contratagdo, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, ndo transfere a sua responsabilidade ao
TRT e n&o pode onerar o objeto contratado.

5.5. Sangoes e Rescisao
A CONTRATADA comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, se:

a) der causa a inexecugédo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano ao TRT ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentag&o falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Se a CONTRATADA incorrer nas infragdes acima descritas, o TRT aplicara as seguintes sangdes:

|. Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecugao parcial do contrato sempre que no se justificar a imposigéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n®
14.133, de 2021);

1. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste documento, sempre que néo se justificar a imposicao

de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

IIl. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste documento, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. Moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, inclusive quanto a prestagdo de garantia do objeto, até o limite de
15 (quinze) dias;

2. compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela ndo cumprida, no caso de inexecugéo parcial do contrato.

3. compensatdria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a CONTRATADA ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagéo
sem motivo justificado.

4. compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a CONTRATADA apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a
execugdo do contrato e nos casos de praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5. compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de a CONTRATADA dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano ao TRT ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo.

6. Compensatoéria de 20% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total do objeto.

7. compensatoria, se 0 caso, de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, vigente no més da ocorréncia do inadimplemento, no caso da superagao dos limites maximos das
faixas de ajustes dos Indices de Medigdes de Resultados estabelecidos.

8. Nos demais casos de inexecugao contratual, ficara a CONTRATADA sujeita a aplicagdo de multa, por evento, de 1% (um por cento) sobre o valor total da contratagéo vigente no
momento da ocorréncia do inadimplemento

A aplicagéo das sangdes previstas neste documento nédo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacgéo integral do dano causado ao TRT (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de
2021)

Todas as sangdes previstas neste documento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021).

A aplicagéo das sangdes realizar-se-& em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa @ CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagéo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o TRT;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos érgaos de controle.
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Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

Coordenadoria de Compras Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas)

A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste documento ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administragéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com
a CONTRATADA, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

O TRT devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

5.5.1. Recolhimento de multas e indenizagoes

Os débitos da CONTRATADA para com o TRT, resultantes de multas administrativas eventualmente aplicadas, seja por inexecugao, seja por extingao contratual por culpa da
CONTRATADA, e/ou as indenizagdes cabiveis, serdo pagas por meio de Guia de Recolhimento a Unido - GRU, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o recebimento da notificagéo por
“Aviso de Recebimento-AR”.

Na auséncia do pagamento das importancias descritas no caput, os seguintes procedimentos poderao ser efetuados pelo TRT:

|- Descontar o respectivo valor dos eventuais créditos da CONTRATADA decorrentes da mesma contratagédo ou de outras contratagdes administrativas que a CONTRATADA possua
com este TRT;

1I- Sem prejuizo da agao descrita no inciso anterior, caso ndo seja suficiente, descontar o valor remanescente da garantia prestada, situagdo em que a CONTRATADA fica obrigada a
repor ou complementar o valor da referida garantia;

11I- Caso néo existam valores em favor da CONTRATADA nos termos dos incisos anteriores ou estes ainda sejam insuficientes, os saldos de valores por ela ndo recolhidos serao tidos
como ndo pagos e o TRT realizara, observando os procedimentos legais, a inscrigdo do débito da CONTRATADA na Divida Ativa da Unido; e/ou

V- Podera haver a cobranga judicial dos valores nao quitados, conforme comando do art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021.

5.6. Forma de comunicagdo e acompanhamento da execugao do contrato entre 6rgao e contratada

Forma Periodicidade
|:| Encaminhamento de Ordem de Servigo Conforme especificagdes da descrigdo
E-mail Quando necessario
[ Abertura de chamado Conforme especificagdes da descrigdo
Reuniéo Presencial Quando necessario
Reuni&o Videoconferénicia Quando necessario

D Outra

5.7. Agoes de transigao contratual, incluindo eventual sobreposicao, e de encerramento contratual
Nao se aplica

5.8. Extingao
A presente contratagdo podera ser extinta:

|- por ato unilateral e escrito do TRT, nas situagdes previstas nos incisos | a IX do caput do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021, e com as consequéncias indicadas no art. 139 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

Il- consensualmente, por acordo entre as partes, com base no art. 138, inciso |l, da Lei n® 14.133, de 2021, e nos termos do quanto previsto no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;
ou

11I- por deciséo judicial, conforme previsto no inciso “llI”, do artigo 138 da Lei n° 14.133, de 2021.
A contratagdo também podera ser extinta caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com

dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo no processo de licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo da contratagéo, ou
que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso |V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

Os casos de extingdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
A extingdo consensual somente sera admitida quando houver interesse do TRT.

A CONTRATADA reconhece os direitos do TRT em caso de extingdo unilateral prevista no art. 139 da Lei n® 14.133, de 2021.

O termo de extingdo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:

|- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

Il- Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Il Indenizagdes e multas.

Demais disposicdes acerca deste topico estardo detalhadas na minuta contratual.

5.9. Protegao de Dados Pessoais
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o Tribunal e a CONTRATADA dever&o cumprir rigorosamente os deveres previstos na Lei no 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD),
adotando medidas eficazes para a protegdo de dados pessoais a que tenham acesso por forga da execugdo desta contratagéo.

Coordenadoria de Compras

Para os fins dispostos na LGPD, a CONTRATADA é considerada "Operadora”" e DECLARA, no ato de formalizagdo da contratagéo, que tem ciéncia da Politica de Privacidade e
Protecédo de Dados Pessoais deste Tribunal Regional do Trabalho da 15a Regido, instituida pelo Ato Regulamentar GP no 004/2025.

Os dados pessoais obtidos em decorréncia desta contratagdo somente poder&o ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os
principios elencados no artigo 6° da LGPD.

E vedado o compartilhamento dos dados pessoais com terceiros, salvo expresso consentimento do Tribunal e nas hipéteses permitidas em Lei.

Terminado o tratamento, os dados pessoais dever&o ser eliminados ou devolvidos ao TRT, sendo permitida a conservagéo apenas para as hipéteses estabelecidas no artigo 16 da
LGPD, inclusive quando houver necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais, enquanto ndo prescritas.

Para preservar os direitos dos titulares e minimizar eventuais prejuizos, qualquer incidente de seguranca devera ser formalmente comunicado ao Encarregado pelo tratamento de
dados pessoais do TRT, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia do fato.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 Quanto a utilizagao de instrumento de Termo de Contrato (Minuta Contratual)

Sera utilizada minuta de contrato por se tratar de contratagéo continuada.

6.2. Gestao e fiscalizagdo da execugéo contratual

O contrato, formalizado por minuta especifica ou instrumento equivalente, devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicagdes entre o TRT e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,
devendo toda a documentagéo produzida ser juntada no processo administrativo respectivo da contratagédo (Proad).

Nos casos em que ocorrer, por eventualidade, a comunicagado verbal, esta devera ser reduzida a termo e juntada no processo administrativo respectivo (Proad).
O TRT podera convocar representante da empresa para adogédo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o TRT podera convocar o representante da empresa CONTRATADA para reunigo inicial para apresentagéo do plano de
gestao e fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar
de execugao da contratada, quando houver, do método de aferigao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

A execugao do contrato devera ser acompanhada pela gestao e fiscalizagdo do contrato, representantes do TRT especialmente designados e nomeados, com 0s seus respectivos
substitutos, nos termos da Lei n® 16.133, de 2021, art. 117, caput. O acompanhamento seguira as regras estabelecidas em normatizagao interna e especifica do TRT, além das
condigdes abaixo:

1- A gestéo dos contratos compreende a geréncia administrativa e a geréncia da fiscalizagdo da execugéo contratual, que tém por objetivo assegurar o cumprimento dos resultados
almejados pelo TRT para os servigos contratados e garantir a observancia das disposi¢cdes legais e contratuais avengadas.

2- A geréncia e a fiscalizagao da execugdo contratual serdo desempenhadas por servidores formalmente designados, que integrardo a Equipe de Gestédo da Contratagéo.

3- A Equipe de Gestao da Contratagdo sera constituida, no ato da contratagéo e a critério do TRT, por todos ou alguns dos seguintes membros: Gestor do Contrato, Gestor Central do
Contrato, Gestor Setorial do Contrato, Fiscal Requisitante, Fiscal Técnico, Fiscal Administrativo, Fiscal Setorial, bem como seus respectivos suplentes.

4- Nos termos do §1°, do art. 117, da Lei n® 14.133, de 2021, o membro da equipe de gestéo e fiscalizagdo do contrato especificamente responsavel pela atribuicdo anotara no
histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugédo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

5- Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o membro da equipe de gestéo e fiscalizagdo do contrato especificamente responsavel pela atribuicao emitira notificagdes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregéo.

6- Os fiscais requisitante, técnico, administrativo ou setorial do contrato informarédo ao respectivo gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo ou adogéo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

7- No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas, os fiscais requisitante, técnico, administrativo ou setorial do contrato comunicarao o
fato imediatamente ao respectivo gestor do contrato.

8- Os membros da equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato, nas medidas das suas atribuicdes e em tempo habil, iniciardo os tramites pertinentes ao término do contrato sob suas
responsabilidades, com vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogacéo contratual.

9- Os membros da equipe de gestdo e fiscalizagdo do contrato, nas medidas das suas atribuicdes, verificardo a manutencéo das condicdes de habilitagdo da CONTRATADA,
acompanharao e encaminharao para as areas respectivas a documentagao pertinente para o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

10- Caso ocorram descumprimento das obrigagcdes contratuais, os membros da equipe de gestéo e fiscalizagéo do contrato, nas medidas das suas atribui¢des, atuardo
tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao respectivo gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar as suas competéncias;

11- O(s) Gestor(es) do contrato acompanhara(do) os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

12- O(s) Gestor(es) do contrato tomara(&o) providéncias para a formalizagéo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, assegurado a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.
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13- O(s) Gestor(es) do contrato coordenara(ao) a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade do TRT.

Coordenadoria de Compras

14 - O(s) Gestor(es) do contrato emitira(do) documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

15 - O(s) Gestor(es) do contrato elaborara(do) relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades do TRT.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
A avaliagédo da execugéo do objeto utilizara disposto neste item, bem como eventuais dispositivos descritos ao longo deste documento.

7.1. Forma de recebimento provisério e definitivo

Os recebimentos provisério e definitivo do objeto contratado pelo TRT observaréo os parametros do quanto disposto nos arts. 140 a 146 da Lei 14.133/2021 e deverao, ainda, serem
realizados conforme as disposi¢des a seguir.

O Termo de Recebimento Provisério sera processado pelo(a) gestor da contratagdo ou responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até 3 (trés) dias Uteis apos a entrega
do bem ou do resultado do servigo prestado nas formas e nos prazos previstos neste documento; contudo, a tradigéo do objeto ou o término dos servigos apenas transferem a posse
do bem ou o resultado dos servigos e ndo implicam, por qualquer modo, a aceitagéo por parte do TRT quanto ao total adimplemento da obrigagao, restando pendentes os exames, os
testes e as verificagdes cabiveis para a emisséo do Termo de Recebimento Definitivo.

O prazo da disposi¢éo acima sera contado do recebimento de comunicagédo de cobranga oriunda da CONTRATADA com a comprovagédo da execucgéo do objeto a que se refere o
valor a ser pago.

A ndo emissao do Termo de Recebimento Provisério, ou a sua emissdo com ressalvas, ocorrera se a tradigdo do bem ou a entrega dos resultados dos servigos prestados nao
ocorrerem, ocorrerem de forma incompleta e/ou em desacordo com as regras da contratagéo, cabendo 8 CONTRATADA o contraditério.

O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a concluséo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

O Termo de Recebimento Definitivo, que atestara o adimplemento da obrigagéo contratual, sera exarado nos termos previstos neste documento e emitido pelo(a) gestor da
contratagéo ou responsavel(eis) formalmente designado(s) para tal em até 5 (cinco) dias Uteis contado(s) da data do Recebimento Provisério, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

A gestéoffiscalizagdo ndo efetuara o completo ateste até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c
art. 140 da Lei n® 14.133, de 2021).

Independentemente dos Termos de Recebimento Provisorio e/ou Definitivo, permanece a responsabilidade da CONTRATADA pela correta execugdo do objeto, cabendo as medidas
administrativas ou judiciais pertinentes em casos de vicios ocultos.

Nas medidas de suas aplicagdes, a emissdo dos Termos de Recebimento Provisério e/ou Definitivo, levara em conta e versara sobre a aplicagao do Instrumento de Medigéo de
Resultados - IMR, se o caso, bem como de demais glosas pertinentes.

Fica, ainda, estabelecido que no caso de controvérsia sobre a execugédo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°®
14.133, de 2021, comunicando-se 8 CONTRATADA para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugéo do objeto, para efeito de liquidagéo e
pagamento.

7.2. Faturamento

No texto da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), relativa(s) ao objeto contratado devera constar: a data de emisséo, o objeto detalhado da prestagao de servigos, indicando a respectiva
relagéo de servigos; os valores unitarios e totais da m&o de obra (servigos) e dos materiais utilizados, o valor de retengdes tributarias cabiveis, e, se o caso, 0 més e a parcela a que
se refere a quitagdo, bem como o numero do processo que deu origem a esta contratagao

A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), devera(do) ser emitida(s) a partir do primeiro dia util do més subsequente ao da entrega do objeto ou sua parcela e transmitida(s) ao Sistema
Integrado de Gestao Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEOQ) até o dia 15 (quinze) do més da emissao das notas fiscais, ou faturas.

Se o ultimo dia do prazo previsto no subitem anterior nao for dia util, a transmissdo da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s) ao Sistema SIGEO devera ser antecipada para o dia util
imediatamente anterior.

A(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), sera(ao) protocolizadas pelo gestor no ato do seu recebimento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho
(SIGEO).

Havendo erro na apresentagéo da(s) nota(s) fiscal(is), ou fatura(s), ou circunstancia que impega(m) a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA

providencie as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a comprovagéo da regularizagédo da situagdo, nao acarretando qualquer énus para o
TRT.

7.3. Pagamento

(Observagio: PAGAMENTO DOS FORNECIMENTOS E SERVIGOS - CADASTRO OBRIGATORIO

O Conselho Superior da Justi¢a do Trabalho (CSJT), por melo da resolugéo n° 245/2019 instituiu o Slstema Integrado de Gestao Orgamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO).
A finalidade do SIGEO é o pr: de informagoes re das ao pl a gdo e ao orgamentario e financeiro da Justi¢a do Trabalho. Assim, o
envio das notas f'scals e certldoes devera ocorrer pelo sistema SIGEO e, com isso, os prestadores de servico e fornecedores do TRT-15 deverao realizar o cadastro obrigatorio no sistema,
inserindo os d no

ATENGAO: Reforgamos a informagio de que o pagamento somente ocorrera apés o devido preenchi do cad 0 NO Si SIGEO e a insergao dos documentos solicitados, por
parte da empresa contratada.)

As regras de pagamento s&o as abaixo indicadas:

O pagamento sera efetuado pela Coordenadoria de Execugédo Orgamentaria e Financeira do TRT, no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o recebimento definitivo do objeto,
conforme dispde o artigo 140 da Lei n° 14.133/2021, sendo o crédito providenciado por meio de ordem bancaria, na conta corrente indicada pela CONTRATADA no processo
licitatorio.

Excepcionalmente, o pagamento podera ser realizado por meio de fatura/boleto bancario que contenha cédigo de barras. Neste caso, o referido documento devera ser emitido pelo
seu valor liquido, devendo constar em seu corpo o valor bruto da contratagdo, além dos valores dos tributos que serdo retidos na operagéo. No caso de divergéncia entre os valores
langados no documento pela CONTRATADA e aqueles que deverdo ser retidos/recolhidos pelo TRT, o pagamento se dara, obrigatoriamente, por depésito em conta corrente.
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O pagamento sera efetuado com base no servigo efetivamente prestado ou no objeto efetivamente entregue, e por ocasido de cada pagamento a ser efetuado a Contratada, as
regularidades das certiddes exigidas em edital serdo verificadas pela area administrativa do TRT, que:

Coordenadoria de Compras Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas)

a) Verificando irregularidade, providenciara a notificagdo da CONTRATADA, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do TRT;

b) Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o TRT devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos;

c) Persistindo a irregularidade, o TRT devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA
a ampla defesa;

d) Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela extingdo do Contrato, caso a CONTRATADA n&o regularize sua
situagdo.

O pagamento, mediante a emissao de qualquer modalidade de ordem bancaria, sera realizado desde que a CONTRATADA efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das
exigéncias legais, principalmente no que se refere as retengdes tributarias descritas em contrato.

No dia util posterior ao da sua emissao, a ordem bancaria de pagamento sera remetida ao Banco do Brasil S/A — Posto de Atendimento do TRT. O periodo seguinte, até o efetivo
crédito dos valores na conta corrente da Contratada, refere-se aos tramites interbancarios.

Fica estabelecido o limite maximo de 1 (um) més, contado da emissao da Nota Fiscal/Fatura, para que haja o efetivo pagamento do valor contratado ou das parcelas de pagamento
ajustadas, conforme o caso de suas exigibilidades, devidos pelo TRT pelas despesas contratadas.

No caso de atraso de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido de alguma forma para tanto, serdo devidos pelo TRT encargos moratdrios a taxa nominal de 6% a.a.
(seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde:

EM = Encargos moratérios devidos;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

A realizagdo do pagamento & Contratada somente ocorrera apés seu devido cadastramento no Sistema Integrado de Gestdo Orgamentaria e Financeira da Justiga do Trabalho
(SIGEO), bem como a insercdo dos documentos solicitados no Sistema.

Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo aplicavel e independentemente do percentual de tributo inserido no documento, quando houver,
serédo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigcdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagéo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

No caso de controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada no prazo previsto para pagamento,
sendo que dos consequentes termos de recebimento elaborado pelos Fiscais Técnico e Requisitante, para posterior pagamento, deverdo constar as seguintes informagdes ou serem
atendidas as condigdes abaixo:

|- a solugéo deve ser compativel com o objeto, quando este for fracionavel em unidades auténomas, as quais permitem identificar as parcelas adimplidas das ndo adimplidas;

11- deve estar configurado que o atingimento de determinadas parcelas do objeto, ainda que identificaveis, ndo produz implicagdes para o restante da prestagéo do servigo e/ou do
fornecimento contratados.

O efetivo pagamento da parte incontroversa, no entanto, devera levar em consideragao possiveis glosas que recaiam sobre a Contratada nos termos delineados em Leis e
regulamentos aplicaveis ou na documentagdo da contratagéo firmada.

Sempre que for exigido, em todo e qualquer processamento de pagamento no @mbito do TRT, inclusive os tipos delineados nos artigos 142 a 145 da Lei 14.133/2021, bem como o
pagamento direto descrito no inciso IV do § 3° do artigo 121 da mesma Lei 14.133/2021, quando e se aplicaveis, e nas medidas e formas de suas exigibilidades, sera sempre
observada a aplicagdo do Instrumento de Medigao de Resultados - IMR, de forma que, sempre que possivel, a emissdo da Nota Fiscal/Fatura contemple as glosas que,
eventualmente, sejam aplicadas.

Né&o sendo possivel a emissdo de Nota Fiscal/Fatura contemplando a incidéncia do Instrumento de Medigéo de Resultados - IMR, conforme item anterior, o termo de recebimento
definitivo, emitido pelo agente designado ou pela equipe responsavel pelo recebimento, devera indicar o percentual de glosa cabivel.

A incidéncia de IMR descrita no item anterior contemplara a indicagédo de retengédo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

|- ndo produziu os resultados acordados;
I1- deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
11I- deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizagao do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da prestagdo dos servigos.

7.3.1. Quanto a possibilidade de antecipagao de pagamento.
A presente contratagcdo nao permite a antecipagdo de pagamento, parcial ou total, do valor contratado.

7.4. Reajuste
7.4.1. indice de reajuste que devera ser adotado, nos termos do art. 25, § 7° da Lei 14.133/2021: IPCA

Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado pelo TRT, indicado no Termo de Referéncia.
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Apos o interregno de um ano, independentemente de pedido da CONTRATADA, e exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, o valor
do(s) objeto(s) contratado(s), se o caso, sera reajustado anualmente, a contar da(s) data(s) do orcamento estimado pelo TRT, indicada no Edital ao qual esta vinculada esta
contratacéo, pela variagéo do(s) indice(s) de variagdo de pregos indicado(s) no Termo de Referéncia verificada nos tltimos doze meses anteriores ao reajuste.

Coordenadoria de Compras

No caso de atraso ou n&o divulgagdo do(de qualquer dos) indice(s) de reajustamento, o TRT pagara a CONTRATADA a importancia vigente, liquidando a diferenga correspondente
tao logo seja divulgado o indice definitivo.

Caso o(qualquer dos) indice(s) estabelecido(s) para o reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigédo, o que vier
a ser determinado pela legislagéo entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo contratual
especifico.

O reajuste sera realizado por apostilamento e implicara a analise do quanto ja foi executado e do quantitativo por executar, sendo este montante de saldo a executar a base de calculo
sobre o qual incidira o reajuste.

7.5. Possibilidade de operacao de crédito garantida por cessao fiduciaria dos direitos de créditos decorrentes desta contratacao (Cessao de Crédito):

Fica vedado a contratada caucionar ou utilizar o presente contrato para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa anuéncia do TRT.
Quando for permitido, nao surtira efeito sem o cumprimento das seguintes condi¢des:
|- A prévia e expressa anuéncia do TRT, ficando estipulado que:

a) a ndo comunicagdo importara a ineficacia da cesséo de crédito estabelecida, permanecendo regular o pagamento a CONTRATADA, conforme o artigo 290 da Lei n° 10.406, de
2002;

b) a simples notificagdo da Cessao do Crédito ndo consubstancia o consentimento do TRT sobre o fato; um termo firmado entre as partes, com fulcro na alinea “c”, do Inciso I, do
artigo 124 da Lei 14.133 de 2021, sera o documento apropriado para a formalizagéo e efetivagdo da cesséo, e sera assinado também pelo adquirente como anuente, o qual devera
realizar seu cadastro no sistema SIGEO e fornecer os dados do seu representante para cadastro no sistema PROAD;

1I- Tendo em vista o disposto na alinea “b” do inciso anterior, no caso de ocorréncia da situagdo prevista no artigo 102, da Lei 14.133 de 2021, a Seguradora também assinara o
aditamento como interveniente anuente.

11l- A cesséo de crédito ndo exonera a CONTRATADA de continuar mantendo as condigdes de habilitagéo e qualificagdo em conformidade com o inciso XVI do art. 92 da Lei 14.133
de 2021. E, a CONTRATADA e o Adquirente do crédito, em conjunto ou separadamente, deverdo comprovar, inicialmente e sempre que exigido, a regularidade Fiscal e Trabalhista do
Adquirente, bem como da certificagdo de que o Adquirente ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor;

IV- Fica estabelecido que a cada pagamento, o TRT fara os abatimentos devidos dos tributos incidentes e o crédito a ser pago ao Adquirente €, em um primeiro momento, aquele
valor liquido que seria destinado a CONTRATADA pela execugdo do objeto contratual. Sobre este valor liquido, incide, também, o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos
causados ao TRT, sem prejuizo, ainda, da utilizagéo de institutos como os da “conta vinculada”, que é absolutamente impenhoravel, do “pagamento direto” e do “pagamento pelo fato
gerador”, previstos na Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 5 de 2017, ou outra que venha a substitui-la, e/ou no paragrafo terceiro do artigo 121 da Lei 14.133 de 2021, caso
aplicaveis;

V- Os valores que, porventura, forem retidos pelo TRT da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA e que sejam relativos ao cumprimento das garantias contratuais estipuladas na
legislagéo aplicavel, em especial os dispositivos constantes dos artigos 96 a 102 da Lei 14.133 de 2021, serdo também deduzidos do montante da cesséo de crédito e por
consequéncia do depdsito a Adquirente.

VI- Com base na alinea “c”, do Inciso Il, do artigo 124, da Lei 14.133 de 2021, fica estabelecido que a cessdo de crédito ndo importara, em hipétese alguma, a antecipagdo do
pagamento em relagdo ao cronograma financeiro fixado sem a correspondente contraprestagio da execugdo do objeto, ficando os créditos exigiveis somente nas correspondentes
datas de suas respectivas exigibilidades, inclusive ao que pertine ao completo processamento, ainda que finda a vigéncia da contratagéo.

VII- A cessédo de crédito ndo afeta a execugdo do objeto contratado, que continuara sob a responsabilidade da CONTRATADA. E, salvo apenas a alteragédo da forma de pagamento
relativa ao depdsito de valores, ficam mantidas todas as obrigagdes estabelecidas no Edital e seus anexos, inclusive as condi¢des de preparo para o pagamento com a
disponibilizagdo no sistema SIGEO da Nota Fiscal/Fatura emitida, sem a qual, fica o TRT desobrigado de realizar o efetivo pagamento enquanto ndo forem supridos os requisitos
necessarios, ndo podendo nem a CONTRATADA, nem o Adquirente do crédito, suscitar qualquer tipo de inadimplemento por parte do TRT.

O descumprimento de qualquer das disposicdes deste item ensejara a resciséo da presente contratagdo, com as consequéncias pertinentes a rescisdo por culpa da CONTRATADA,
nos termos do Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

E vedado & CONTRATADA interromper a execugéo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte do TRT, salvo nos casos previstos em Lei.
8. FORMA E CRITERIO DE SELEGAO

8.1. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta
8.1.1. Critério de Julgamento:
Menor Preco.

8.1.2. Modalidade:
Pregao, sob a forma eletronica.

8.2. Exigéncias de Habilitagao:

Atestado de Apresentagdo de um ou mais atestados de comprovagao de aptiddo emitido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, com a discriminagéo dos
capacidade servigos prestados ou do fornecimento de bens, que comprove a prestagao de servigos de consultoria/assessoria, para unidades consumidoras com demanda
técnico-operacional:  minima de 500 kW.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

O Valor Maximo Estimado, a ser considerado para o Edital, bem como a respectiva data é o que segue abaixo. Maiores detalhes, tais como os pregos unitarios referenciais,
encontram-se no Anexo A deste Termo de Referéncia.

Valor mensal de R$ R$ 3.493,33 (Trés mil, quatrocentos e noventa e trés reais e trinta e trés centavos). Data do orgamento estimativo: 04/07/2025

Além do disposto no Anexo A deste documento, os pregos unitarios referenciais, as memorias de calculo e os documentos que lhe dao suporte, estéo juntados aos documentos n° 2 e
15 a 18 dos autos, e também estdo disponiveis na pagina de transparéncia deste Tribunal, que pode ser acessado pelo link a seguir:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/18nxxrx5f5TjFOA_DbAOH4fTejFuvWDUWoxbeXpsJaB0/
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10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Conforme informado no "Anexo B - Classificagdo Orgamentaria" parte deste documento.
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